5. Rodzic, ktorego dziecko nie zostanie przyjete ma prawo do ubiegania si¢ o przyjecie
kandydata do przedszkola w ramach rekrutacji uzupelniajacej, jesli placowka posiada
wolne miejsca.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH I WRAZLIWYCH
ZGROMADZONYCH DLA POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§ 11

1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
przedszkole.

2. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub opiekuna
prawnego.

3. Whnioski o przyjecie dziecka do przedszkola sa opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na
udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego.

4. Czlonkowie komisji rekrutacyjnej majg stosowne upowaznienie, zalaczone do teczki akt
osobowych.

5. Wnioski kandydatéw przyjetych i dolaczona do nich dokumentacja sg przechowywane
w przedszkolu do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.

6. Whnioski kandydatéw nieprzyjetych i dolagczona do nich dokumentacja sa przechowywane
przez okres jednego roku pod warunkiem, Ze nie toczy sie postgpowanie w sgdzie
administracyjnym w zwiazku ze skarga.

7. W przypadku toczgcego si¢ postgpowania w sgdzie administracyjnym dokumentacja danego
kandydata przechowywana jest do uzyskania prawomocnego wyroku sadu
administracyjnego.

PRZEPISY KONCOWE
§12
Dane potwierdzajace spelnianie okreslonych w niniejszym regulaminie kryteriow podawane sa
przez rodzicow/opiekunow prawnych dobrowolnie. Brak stosownych dokumentdéw oznaczaé
bedzie, ze dziecko nie spelnia kryteridw zaznaczonych we wniosku.

§13

W trakcie roku szkolnego na wolne miejsca dzieci przyjmowane sg do przedszkola decyzja
dyrektora.

§14
Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.
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